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Zmluva E. 'Z tPYl202l
o poskytovani praktick6ho vyuEovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d,alej len prax)

uzatvorend v srilade so ziikonom 8,. 24512008 Z.z. - Skolskf zikon, zilkona (:. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdelilvani a priprave a o nnene a doplneni niektorfch ziikonov, vyhLi"Sky d. 6412015
Z. z. o stistave odborov vzdel6vania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdelilvana avyhlisky
(,.6512015 Z. z. o strednych Skolich a o runene a doplneni.niektorfch predpisov.

1. Stredn6 odborni Skola strojnicka, Sportovc ov 34112, PovaZski Bystrica /d'alej ako
,,SOSs"/ - Statutirny zitstupca, riaditel'Mgr. Stefan Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinskdho32, 81 005 Bratislava 15,
Ieo: tzo 50 561, Drc:2020712617

2. ....../1:.....€/t.'te./=.o......r..kQ.,...,r...I{:.ic: /gz,.rf: (*r/f( 
1 f-:..:....../, . --7^

Italej ako ,,organizdcia"l - zxttryent, .....'.!..Q...:...(.!9.{./2*....9.::.f. k.:!.tf..
rBAN: {L.s,(.!..?s,/....1.!.?!..e:t ?...{.:1.€€,..?.i..t f Brc: ...e..1/.9.t;....ti.L...-3.2.

- 4flrto-rio: .;!.:1k..{.???.Q..... oti, L.p..k.7.w.-j.:{9...... ri opH: .{!-..2y..2::.2.2;r..3..1:5.....

drslo tel.: llrk.tL?:A./.(-...... E mail na dorudenie posry/fakrriry/: ke.R../.r.<.t./.y.y.2h.". g Z
Fakturadn6 adresa: .....1.L9.....5..(:.q.:./2.=.....!...i..!r....Ss.4cs*/i4r2.../.fl).....r./2..r z

.1 I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid prfloha C.l

II. CIEI' PRAXE

Ciellom przxe je nadobudnutie a roz5irenie teoreticklich a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnjmi osnovami v podmienkach prane.

Pro< dopiia odbornri teoreticku pripravu Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktorlfch budri po absolvgvani Studia pracovat'.

v studijnom/udebnom odbore: .S./tg.l.t.r:*.A....fi./.r.1*....:.../..a../.9..f...............t/

III. DRUH PRACOVNEJ CII{NOSTI N, OLLrcI, VYIidOVANT^A,
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas pftrxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojarskou alebo
elektrotechnickou) dinno st'ou.

Vyudovanie v podmienkach praxe budri Ziaci absolvovat' v termfne od ../.{,!..:............. Z0Zl
do .Lt:.{... 202r.

Ziaci budri prax vykon5vat'denne v rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od .....7::........... do ..../1P.....,..

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

J.J



Iv. FINANdNT a Huorxn zlBr;Zpr;dnxrn poDMIENor( PRE nn^q.LrzAcru

PRAKTICKEHo wucovAl\rA Zurov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabeqeditvo svojej previdzkepro( pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha

v podte: Pori Prlloha Ziakov.

'),:Vffih:L:ffi:#2* 
T 

;,ffi?t;'S'":,ffii? gi#::;:':trffff ffiffiii
'ric pritot, a E.2.,pod ich vedenim Ziaci vykon6vaj0 praktickd vyrdovanie'

c) v prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti

a ochrane zdraviapri praci, Po v po{trnfnkach organrzfucie a v sulade so Zakoonikom pnice

a internfmi predpismi ..l. i r * -7...... " " / J )"k " "

d) posk5rfi1it' hmotn6 zabezpetlnre{pracovn6ho obledenia, osobnich ochrannfch pracovnfch

prostriedkov u 
"a1,fuay 

,ru posoa"nie zdravotrej, znryslovej a psychologickej sp6sobilosti

Ziaka).M6Ze portyt"rif nmome zabezpedenie ubytovanie, stavovanie a cestovnd n6hrady.

e) InStruktor poskytuje majstrovi o.dborn-ej ',nichovy, uditel'ovi odbomej praxe alebo uditel'ovi

umeleckej pru*", 
" 

tctoretro urei riadffi.f SOSs.,. inform6cie o dinnosti, ktorf Ziak po6as

praktick6lo vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka'

0 Ziakovi,ktorf na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena

za produktivnu pr6cu. odmena ,u ptodoktivnu p16cu sa poskytuj e za kaidi hodinu

vykonanej produktivnej pr6ce vo 'isft 50 % an rc0.y" z hodinovej minim6lnej mzdy pri

oreova"i.le3 vysky ru rOhludfir3e aj kvalita pr6ce a spravanie Liaka.

g) Dohodnuta faktur6ciir, za pr6ce ziakov SoSs 3,33 €/hod. organrzacia sazavdntie uhradit'

fakt6ru, f,tor.3 rpiut ost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je

aoUoanuty Urdf< iomeSkaniavo vf5ke 0,05i/izdl2nej sumy zaka1d! deil ome5kania'

h) UmoZnit' poveren6mu zamestrancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pftxe'

i) Podklady k fakturacii (doch6dzka ziakov, stava, ...) zasielat' po ukondeni prislusndho

mesiaca do 5. kalendirnYch dni'

4.2 Povinnosti SkolY t ^ i/ ," -

a) tuaditef SoSs poveruje majstra . ov . .1. 
/ry' q!(!(::iri{1? " zabezpedit

poZadovanri n6plil pr6ce na zildade udebni6h dst o, "a v priebehu praxe kontrolovat'

plnenie aonoJ"rity.i podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania prtxe'

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poziadavk6ch na pr6cu, ktoru budri

vykon6vat' Podas Praxe.

c) upozornit' ziakov, ze idaje ziskan6 o organiz6cii v ktorej budti vykonilvat prax, m6Zu
. 

pouZit' len na vYudovacie ridelY'

d) Pracovn6 vfsledky ziakov z praxevyuzit' ako podklad pre z6vere1n6 hodnotenie

Liaka.

e) obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 az 58 Skolsk6ho zdkona /hodnotenie a klasifikacia

prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vlichove/'



Povinnosti iliakaz

a) DodrZiavat'pracovnf rcZim na pracovisku, kde budri vykon6vat' prax a plnit' si povinnosti
vypljvajrice z obsahovej n6plne pftxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnfch zamestnancov organiz6cie, ktori budtzabezpedovat'
pra,x.

c) Podas vykon6vania praxe byf primerane obledenf podl'a poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. zAvEREixE usrANovENIA

5.1 SOSs je opr6vnend orgariz6cii zasielat' pfsomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (w6tane
faktfir) zasielan6 SOSs a adresovanE organizdcii sa povaZujf za doruden6 orgaruzfucii piatym
diom po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnri adresu alebo e-mailovri adresu orgarizicie
uvedenri v ziHavi tejto zmluvy, ak nie je preukrizanf skorSi moment dorudenia. Uveden6
platf aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

5.2 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze sa ich zav?izkovy vztah vypljvajrici ztejto zrnluvy spravuje
Obchodnjm zdkonnikom.

5.3 T6to zmluva sa uzatvira v stilade so z6konomd,.245l2008Z.z. - Skolslcf zikon, zikona
(,.6112015 Z.z. o odbornom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni niektorjch z6konov,
vyhla5ky 8.6412015 Z. z. o sristave odborov vzdel6vania aovecnej p6sobnosti kodborom
vzdel6vania a vyhl6Sky (;.6512015 Z. z. o stredn;ich 5kol6ch.

5.4. Privne pomery zfdastnenfch str6n bliZSie ne5pecifikovan6 vtejto zmluve sa riadia vySSie

uvedenlimi pr6vnymi predpismi w6tane $ 42 /Skolsk6ho zakona/, $8, $21, 522, 525, $26 a

$27 lzekona o odbomomvzdelilvam/.

5.5 Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pisomn;im dodatkom len na zdklade vz6jomnej
dohody ridastnikov.

5.6 Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempLiroch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujricu
pra:r Ziakov.

5.7 Zmluvanadobrida platnost' dilom podpisu Statutirnych z6stupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: l. menny zozrnrflZiakov
2. menrry zozrnfii inStnrktorov

D6tum: 4?C? ,kZ/

Mgr. Stefan Caprik
riaditell SoSs

za organizitcitt



Mennf zoznamiiakov

Menny zoznam in5truktorov

Priloha d. 1

Priloha d. 2

P.
T.

Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor D6tum
narodenia Bydlisko d. op

1

2

J

4

5

6

7

Podpis inStruktora
o absolvovani prfpravy

in5truktora

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organiz6ciou
aleb_o prislu5nou profesijnou organizr{ciou zameranej na:

1. zabezpedenie pr6v a povinnosti iiakapri praktickom vyudovani,2. or ganizitciu praktick6ho vyudovania,
3' opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovanf,4' vzdelixacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prislusnlf studijny odbor alebo preprisluSn;f udebny odbor,
5' vzorovy udebn;f pLln pre prislusny Studijnf odbor alebo vzorovy udebnli pl6n pre prislusny

udebnlf odbor a vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alebo umeleckriprax prisluSndho 5tudijn6ho odboru alebo vzorovd u8ebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornri prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat,
dinnost' instruktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. spOsob ridasti instruktora na hodnoteni a klasifik-ric ii ziaka.


